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V"\’ / Somos CONSEJO OPERATIVO
| A‘ | CULTORAL DE PLANEACION

LICENCIADO EN ECONOMIA

Ejes Transversales

-5 ESTUDIANTES CON PENSAMIENTO CRITICO Y FORMACION INTEGRAL

3 1.Impulsar el interés, la iniciativa, la autonomia, la creatividad y el pensamiento
% critico de los estudiantes, como medio de preparacion para el aprendizaje a lo

Linea de accion Especificacion
1. Fortalecer y ampliar la cobertura del Programa Institucional Integrar a la mayoria de docentes
de Tutorias. en el programa de tutorias

Elevar el nimero de alumnos beneficiados con el programa de tutorias

Indicador Producto
Porcentaje de cambio en el nUmero de alumnos Constancia de alumnos beneficiados con
beneficiados con el programa de tutorias tutoria
Origen del Recurso Monto
Ingresos propios de la Unidad o Area $0.00
30 21/09/2023 21/09/2024 100.00

observaciones

Ninguna

Linea de accion Especificacion
9. Fortalecer mecanismos de identificaciéon y seguimiento a Cursos extra aula, conferencias,
estudiantes de bajo aprovechamiento, a fin de garantizar un intercambios

egreso exitoso, asi como los de alto aprovechamiento para que
puedan apoyar en el programa de mentorias.

Meta

Ampliar el porcentaje de programas educativos con contenidos y/o actividades institucionales que
promuevan el emprendedurismo, liderazgo, los valores y autoempleo

Este reporte es invalido sin la firma y el sello de quien lo expide. .
SIIAF. sistema de Informacion Administrativa y Financiera. Pagma 2de8
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Indicador Producto

Porcentaje de programas educativos con contenidos Actividades que promuevan el
y/o actividades institucionales que promuevan el emprendedurismo, liderazgo, los valores y
emprendedurismo, liderazgo, los valores y autoempleo
autoempleo
Origen del Recurso Monto
Ingresos propios de la Unidad o Area $20,000.00
80 21/09/2023 20/09/2024 50.00

Ninguna

& DOCENCIA DE CALIDAD

Linea de accion Especificacion

8. Consolidar el trabajo por academias, de manera que se Trabajo colegiado
fortalezca el quehacer de los docentes a través del intercambio
de experiencias.

Capacitar a los docentes en las areas disciplnar, didactica, gestion y desarrollo personal

Indicador Producto
Porcentaje de docentes capacitados en las areas Listado y constancia docentes capacitados
disciplinar, didactica, gestién y desarrollo personal en las areas disciplnar, didactica, gestién y

desarrollo personal

Origen del Recurso Monto

Ingresos propios de la Unidad o Area $0.00

Numero de Evidencias Fecha de inicio m % de avance

30 21/09/2023 20/09/2024 100.00

observaciones

Ninguna

“Este reporte es invalido sin la firna y el sello de quien lo expide. .
SIIAF. sistema de Informacion Administrativa y Financiera. Pagma 3de8
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- INVESTIGACION Y POSGRADO DE CALIDAD

3. Fortalecer los programas de posgrado a través de su personal académico
calificado, seguimiento a las trayectorias escolares, impulso a la vinculacion y

definicion de lineas estratégicas de investigacion, como indicadores que aseguren

Linea de accion Especificacion

3. Impulsar estrategias que faciliten la insercién o permanencia Facilitar las condiciones para el
de los docentes en el Sistema Nacional de Investigadores. ingreso al SNI

Meta

Incrementar el niumero de docentes dentro del SNI

Indicador Producto

Porcentaje de cambio de docentes en el SNI Listado docentes dentro del SNI

Origen del Recurso Monto

Ingresos propios de la Unidad o Area $50,000.00

10 21/09/2023 20/09/2024 50.00

observaciones

Ninguna

VINCULACION CON PERTINENCIA Y EXTENSION PARA LA FORMACION DEL
ESTUDIANTE Y EL DESARROLLO SOCIAL

Linea de accion Especificacion
1. Promover la educacién dual entre los diversos programas Conferencias, cursos, reuniones
ofertados por la Universidad, a través de la integracién del grupales

estudiante en estancias laborales o inclusion del servicio social
y practicas profesionales en la curricula.

Meta

Incrementar los programas educativos que contemplan el servicio social o estancias profesionales

Este reporte es invalido sin la firma y el sello de quien lo expide. .
SIIAF. sistema de Informacion Administrativa y Financiera. Pagma 4des8
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Indicador Producto
Porcentaje de programas educativos que contemplan Reporte de programas educativos que
el servicio social o estancias profesionales contemplan el servicio social o estancias
profesionales

Origen del Recurso Monto
Ingresos propios de la Unidad o Area $ 50,000.00

80 21/09/2023 20/09/2024 60.00

observaciones

Ninguna

o MODERNIDAD ADMINISTRATIVA Y AGILIDAD EN PROCESOS

Linea de accion Especificacion

7. Fortalecer, en coordinacién con el STUAZ, programas de Cursos, capacitacion, actualizaciéon
actualizacion y capacitacion del personal administrativo, a
efecto de mantener la calidad, atencién y buen trato a los
universitarios y publico en general.

Elevar el porcentaje de personal administrativo capacitado

Indicador Producto

Porcentaje de personal administrativo capacitado Listado y Constancia capacitacién personal
administrativo

Origen del Recurso Monto
Ingresos propios de la Unidad o Area $ 30,000.00

Numero de Evidencias Fecha de inicio m % de avance

20 21/09/2023 20/09/2024 50.00

observaciones

Ninguna

Este reporte es invalido sin la fira y el sello de quien lo expide. .
SIIAF. sistema de Informacion Administrativa y Financiera. Pagma 5de8
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iembros de la
facilite el desarrollo de las funciones adjetivas y

Linea de accion Especificacion

b. Apego a los objetivos y fines de la institucion; Clima laboral arménico

Realizar estudios institucionales anuales sobre clima laboral

Indicador Producto
Estudios institucionales anuales sobre clima laboral Estudio cilma laboral

Origen del Recurso Monto
Ingresos propios de la Unidad o Area $20,000.00
30 21/09/2023 20/09/2024 50.00

observaciones
Ninguna

PROG GRAL. PLANEACION EDUCATIVA

Ejes Transversales

- CALIDAD EDUCATIVA

2. Diversificar la oferta educativa en consideracion a estudios de pertinencia y

8
% factibilidad, necesidades de desarrollo de la Entidad y Pais, bajo el principio de
& S ey

cativa

Este reporte es invalido sin la firma y el sello de quien lo expide. .
SIIAF. sistema de Informacion Administrativa y Financiera. Pagma 6de8
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Linea de accion Especificacion
6. Diversificar la oferta educativa a través de la creacion de Creacién de una nueva
programas educativos que satisfagan las necesidades de Licenciatura

desarrollo del Estado, el Pais y el mundo, que permitan ampliar
la cobertura educativa mediante criterios de pertinencia y
calidad, asi como un mejor aprovechamiento de la
infraestructura fisica.

Establecer lineamientos institucionales para el disefio de nuevos programas educativos y
actualizacion de los ya existentes

Indicador Producto
Lineamientos institucionales para el disefio de nuevos Llineamientos institucionales
programas educativos y actualizacién de los ya
existentes

Origen del Recurso Monto
Ingresos propios de la Unidad o Area $0.00

Numero de Evidencias Fecha de inicio m % de avance

21/09/2023 20/09/2024 100.00

AI

observaciones
Creacion de la Licenciatura en Comercio y Finanzas Internacionales

“Este reporte es invalido sin la firna y el sello de quien lo expide. .
SIIAF. sistema de Informacion Administrativa y Financiera. Pagma 7de8
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